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ID
EVENTO 

(CURSOS/SEMINÁRIOS/PALESTRAS 
CARGA HORÁRIA 
PREVISTA (horas)

Nº DE SERVIDORES 
ATENDIDOS

Alinamento com a Estratégia de TIC Alinhamento Estratégico Institucional
Custo 

Previsto
Eixo:  Hyperautomação e Inteligência Artificial 

1
Anthropic e Python: desenvolva 

assistentes e chatbots personalizados
17h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

2
Inteligência artificial e Java: crie 

ferramentas poderosas e chatbots 
inteligentes com as APIs da OpenAI

18h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

Eixo:  CI/CD

6
Integração Contínua: pipelines e testes 

automatizados com GitHub Actions
8h 4

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

7
Ciclo de vida de aplicações: modelando, 

desenvolvendo e implantando um 
software

8h 4

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

Eixo: Desenvolvimento Ágil

7
Product management: agilize o 
desenvolvimento de produtos

8h 4

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

9
Team Building: técnicas e práticas 

paratimes ágeis
10h 4

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

13 Kanban: análises para implementação 8h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

14
Management 3.0: gerencie o ambiente, 

não as pessoas
10h 4

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

15
Liderança Ágil: aprimoramento de soft 

skills
8h 4

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

Eixo: Ciência de dados e dados analytics

16 Curso de PostgreSQL 8h 3

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

17
Kafka: Produtores, consumidores e 

streams
8h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

18
Kafka: Fast delegate, evolução e cluster 

de brokers
8h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

21
Kafka e Spring: integrando aplicações e 

gerenciamento
8h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

22
PostgreSQL - administração e 

otimização do banco
08h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

23
 MySQL Administrator - backups e 

replicação de banco de dados
14h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

24 Qlik Sense: analisando dados 14h 3

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

Eixo:  Governança de TIC

23
Governança de TI: alinhamento 

estratégico
8h 12

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*
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24
Governança de TI: modelo de gestão, 

arquitetura e inovação
8h 13

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

25
Governança de TI: conheça os 

fundamentos a gestão de portifólios
6h 6

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

26
Governança de TI: gerencie serviços e 

fortaleça a segurança
6h 15

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

27
Governança de TI: gestão de 

programas, projetos e produtos
8h 12

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

28
Governança de TI: Gestão de requisitos 

no contexto ágil
8h 7

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

29
Governança de TI: Gestão de mudanças 

e organizacionais e de TI
8h 10

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

30
Governança de TI: a importância da 

Gestão do Conhecimento
8h 10

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

31
COBIT 2019: compreendendo princípios 

e estrutura
8h 9

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

32 Formação Power BI 37h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

Eixo Cibersegurança e Infraestrutura

33 Formação Azure 40h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

34
Formação Certificação Google Certified 

Associate Cloud Engineer
46h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

35 FinOps: gerenciando custos de cloud 10h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

36
FinOps: estruturando time rotinas e 

acompanhamento contratual
10h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

37
Curso Redes: construindo um projeto 

com VLANs, políticas de acesso e 
conexão com internet

08h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

38
Formação Acessibilidade e Tecnologias 

Web
32h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

39
Formação Começando em Cloud 

Computing
36h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

40 Formação Google Cloud Plataform 17h 1

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

41
Segurança da Informação para todos: 

Proteja você e sua empresa contra 
ameaças cibernéticas

10h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*
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42
Governança de dados: garantindo 

privacidade e proteção de dados para 
um futuro seguro

06h 3

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

44
LGPD: conhecendo a legislação para 

proteger dados pessoais
06h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

45
Pentest: explorando vulnerabilidades 

em aplicações web
10h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

46
Segurança de rede: firewall, WAF e 

SIEM
10h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

47
Segurança de rede: proxy reverso, SSH 

e DNS
08h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

48
Modelagem de ameaças: identifique 

riscos na concepção do software
10h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

49
Segurança web em Java: evitando SQL 
Injection, força bruta e outros ataques

08h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*

50
Segurança web em Java parte 2: XSS, 

Mass Assignment e Uploads de 
arquivos!

06h 2

1. Fornecer soluções de TIC para otimização dos 
processos de negócio das áreas judiciais e 

administrativas , 2.Desenvolver competências 
Técnicas e gerenciais para o atendimento da 

estratégia de TIC 

Implementar e desenvolver a gestão por 
competências, que possui como uma de suas 

metas "Qualificar 100% das pessoas de acordo 
com suas competências";

Alura*


