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De acordo com o disposto no art: 9% da Resolucao CNJI n® 400, de 16 de junho de
2021:

“Para cada tema citado'ho inciso | dorart. 70, deve ser criado plano de acoes,
conforme modelo disponibilizado no portal do CNJ, com, no" minimo, os
seguintes topicos:

|- identificacao e objetivo da acao;

Il - detalhamento de implementacao das acoes;

lll - unidades e areas envolvidas na implementacao de cada ac¢ao e respectivos
responsaveis;

IV - cronograma de implementacao das acoes; e

V. - previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros,
necessarios para a implementacao das acoes.

§ 1o O plano/de acoes referido neste artigo hao precisa integrar o texto do PLS
ou vir como anexo, podendo ser elaborado e alterado com autorizacao e
aprovacao da Comissao Gestora do PLS, na periodicidade que se julgar
necessaria.

§ 20 O plano de acoes deve estaralinhado a proposta orcamentaria, plano de
compras e contratacoes e demais instrtumentos de gestao do orgao.



OoDS

Acoes
Desenvolver QR
Codes "Codigos de
Sistema Rapido" para
gue anexos das
intimacgoes nao
precisem ser
impressos pela
ECentraI de Mandados.E

:Elaborar, anualmente,
:  um estudo para :
dimensionar o
consumo de cada
unidade e
*estabelecer um limite
de resmas a serem
fornecidas ho ano
seguinte.

12

12

PAPEL

= Cronogramade

Unidades
Relacionadas

Secretaria de
Tecnologia da
Informacao (STI)

Secretaria de
Gestao
Administrativa
(SGA)

Implantacao

:Inl'cio: 01/05/2023

nicio: 01/05/2023

Fim:19/12/2023

Fim:19/12/2023

Etapas

1 - Pesquisa
2 - Implementacao
3 - Avaliacao

1- Coleta de
Informacoes
2 - Elaboragao
3 - Divulgacao

Previsao de
Recursos

Humanos,
financeiros e
instrumentais

Humahnos



PAPEL

oDS Unidades = Cronogramade Previsao de
Relacionadas Implantacgao Recursos

Acoes Etapas

Promover,
semestralmente, a
reutilizacao e o
reaproveitamento do
papel, por meio da
confeccao de blocos
de anotacoes;,
lembretes ou
utilizacao do

Setor de Gestao
Socioambiental e
Acessibilidade
(SGSA)

1 - Visitas
2 - Divulgacgao de
orientacoes

Inicio: 01/05/2023

12 Fim: 19/12/2023 Humanos

rascunho.
Promover,
semestralmente,
campanhas Setor de Gestao

socioambientais e = Socioambiental e
realizar blitze para Acessibilidade
reflexdo e mudanca = (SGSA) e Nucleo .InIC|o 01/05/2023
de padroes de "de Comunicagao ef Fim:19/12/2023
compra, consumo, = Relagoes
= gestao documental eE Institucionais
= sensibilizacdo para o - (NUCRI)

1 - Planejamento
2 - Sensibilizacaos

12 . ~
3 - Divulgacao

Humanos

uso consciente do
papel. -






.COPOS DESCARTAVEIS

v g Unidades = Cronogramade . Previsao de
ODS
Relacionadas Implantagao Recursos

Acodes Estapas

Secretaria de
Gestao
Administrativa
(SGA)

Adquirir apenas
copos
oxibiodegradaveis.

Inicio: 01/05/2023
Fim:19/12/2023

1- Aquisicao

1 Financeiros
2 - Manutencao

12

Fortalecer,
anualmente, a
campanha de

conscientizacao
"Adote sua caneca",
para que os copos
oxibiodegradaveis
sejam
disponibilizados
apenas para o
publico externo.

Setor de Gestao
Socioambiental e
Acessibilidade
(SGSA) e Nucleo
=de Comunicacgao e
Relacoes
Institucionais
(NUCRI)

1 - Planejamento
2 - Sensibilizacao
3 - Divulgacao

Inicio: 01/05/2023
Fim:19/12/2023

12 Humanos



2021 2022 2023 2024 2025 2026
.......... OOOOOO
...................................................... Resmtados
............................ 20212022



AGUA ENVASADA

OoDS Acoes

Substituir
bebedouros de 20
litros por industriais,
mantendo aqueles
apenas em situagoes
justificaveis em
= relacdo a localizagao
Eda unidade, ao acesso
= aos industriais ou a
natureza do servico.

12

Realizar estudos
sobre a qualidade da
agua na capital e
também nas
rComarcas do interior.

12

Unidades
Relacionadas

Secretaria de
Infraestrutura e
Logistica (SIL) e

Comissao Gestora
do PLS (CGPLS)

Secretaria de
Infraestrutura e
Logistica (SIL) e

Comissao Gestora
do PLS (CGPLS)

Cronograma de
Implantacao

Inicio: 01/05/2023
Fim:19/12/2023

Inicio: 01/05/2023
Fim:19/12/2023

Etapas

1 - Conscientizacao
2 - Aquisicao de
bebedouros
industriais
3 - Manutencgao

1 - Contratacao de
empresa para
elaboracao dos
estudos
2 - Realizacao dos
estudos

Previsao de
Recursos

Humanos e
Financeiros

Humanos e
Financeiros



AG UA ENVASADA

. - Unidades = Cronogramade . Previsao de
OoDS Acoes
Relacionadas Implantacgao Recursos

Estapas

Divulgar,

semestralmente, os
resultados dos

=estudos da qualidade Nucleo de
= da 8 ital C icaga ;
0 rarro O+ Heiiane MNP 01/05(2023
. oo Fim:19/12/2023 = 1 - Divulgacao
12 = Comarcas do interior : - Institucionais T L Humanos
2 - Sensibilizacao
_para aumentar o grau' (NUCRI) e

= de confiabilidade do * Comissdo Gestora
= corpo funcional na do PLS (CGPLS)

=agua proveniente dos.
& bebedouros -
o industriais. »






IMPRESSOES

Y Unidades = Cronogramade . Previsao de
OoDS Acoes . Etapas
Relacionadas Implantagao Recursos
Instalar servidores de
impressao para Secretariade *lnicio: 01/05/2023* 1 - Pesquisa L (SR
12 contabilizar a Tecnologia da Fim:19/12/2023 = 2 - Aquisicdo : \
- Financeiros

quantidade de =3 - Implementacao

impressoes.

Informacao (STI)

Reduzir o
quantitativo de
impressbras ociosas
e/ou de menor porte.

1 - Monitoramento
2 - Retirada de
impressoras

Inicio: 01/05/2023
Fim:19/12/2023

Secretaria de
Tecnologia da
Informacao (STI)

12 Humanos

! Nucleo de
Realizar campanhas A 2
semestrais de pOnjcasane 1 - Planejamento
conscientizacao para L SO 2 - Sensibilizacao
12 . Institucionais = Fim:19/12/2023 v Humanos

reduzir impressoes
desnecessarias de
documentos.

(NUCRI) e 3 - Divulgagao

Comissao Gestora
do PLS (CGPLS)






ENERGIA ELETRICA

oDS Unidades = Cronogramade Previsao de
Relacionadas Implantacgao Recursos

Acoes Etapas

Realizar estudo para
verificar a
possibilidade de
instalacao de painéis
solares nas unidades
que ainda nao
possuem.

1- Visitas
2 - Coleta de
informacoes
3 - Reunioes
4 - Elaboragao do
estudo

Secretaria de
Infraestrutura e
Logistica (SIL)

Inicio: 01/05/2023

H
Fim: 19/12/2023 k-

Nucleo de
Promover, Comunicacao e L Platejanitat
semestralmente, Relacoes Inicio: 01/05/2023:2 S sensibiliz Ta
12 campanhas de Institucionais Fim: 19/12/2023 - = Humanos

(NUCRI) e 3 - Divulgacao

Comissao Gestora
* do PLS (CGPLS) =

conscientizacao para
evitar desperdicios.



Reduzir em 30%; até 2026, o gasto com energia elétrica em relacao a 2019, em fun¢ao da
instalacao dos painéis fotovoltaicos.

: FORMULA: ((Valor gasto com energia elétrica no ano corrente/valor gasto com energia elétrica -
em 2019, considerando a correcao inflacionaria) - 1) x 100



AGUA EESGOTO

oDS Unidades = Cronogramade . Previsao de
Relacionadas Implantacgao Recursos

Acdes Etapas

Construir pocos
artesianos no
Conjunto dos

Desembargadores,

1 - Levantamento
de dados

Secretaria de 2 - Contratacao de

e onde estao o A Inicio: 01/05/2023 il Humanos e
localizados o Centro o Fim:19/12/2023 P . Financeiros
Ry Logistica (SIL) 3 - Construcao de
[\, [=Yo [[elo X =Xe =
pocos

Qualldade de Vida e o=
: : Centro de Memoria e:
Cultura.

Monitorar,
periodicamente, a
situacao das

4 - Monitoramento

Secretaria de 1 - Monitoramentoa:

instalacdes Inicio: 01/05/2023 i .
6 R Infraestrutura e . 2 - Proposicao de Humanos
hidraulicas e propor o Fim:19/12/2023 B
- . Logistica (SIL) acoes
alteracoes

necessarias para a
*reducao do consumo.

Nucleo de
Promover, Comunicagao e
semestralmente, Relagoes Inicio: 01/05/2023* 1 - Planejamento
campanhas de Institucionais Fim: 19/12/2023 = 2 - Sensibilizacao Humanos

(NUCRI) e
Comissao Gestora
* do PLS (CGPLS)

conscientizagao para
evitar o desperdicio.

3 - Divulgacao
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GESTAO DE RESIDUOS

Unidades = Cronogramade Previsao de
OoDS
Relacionadas Implantagao Recursos

Acodes SETEY

1- Pesquisa
2 - Avaliacao
3 - Planejamento
4 - Acordo de
Cooperacao
5 - Destinacao

Inicio: 01/05/2023
Fim: 19/12/2023

Buscar parcerias para
o passivo de residuo
eletrénico.

Comissao Gestora

12
do PLS (CGPLS)

Humanos

Nucleo de
Incentivar a coleta dei Comunicagao e
ilhas e baterias Relacoes L Planejamento
3 . L Inicio: 01/05/2023:2 - Sen5|b|I|zagao.
11 através dos Institucionais Humanos

Fim:19/12/2023 3 - Divulgacao

(NUCRI) e
Comissao Gestora
do PLS (CGPLS)

Ecopontos para o
correto descarte.

Manter a parceria
com a Companhia de
Aguas e Esgotos de
Roraima (CAER) no
projeto "CAER nos
Rios", que promove a
conscientizacao de
banhistas e a coleta
residuos solidos em
igarapés e balnearios
do Estado.

Setor de Gestao
Socioambiental e
Acessibilidade
(SGSA) e Comissao
Gestora do PLS
(CGPLS)

1 - Manutencao
da parceria
2 - Realizagao da
acao

Inicio: 01/05/2023

Fim:19/12/2023 Humanos



GESTAO DE RESIDUOS

Unidades = Cronogramade Previsao de
ODS
Relacionadas Implantagao Recursos

Acodes SETEY

Realizar palestras
semestrais para

Setor de Gestao
sensibilizacao e Socioambiental e
orientacado do corpo * Acessibilidade :=Inicio: 01/05/2023
funcional quanto & :(SGSA)e Escola do: Fim:19/12/2023
reducao da geracao = Poder Judiciario
de residuos ea de Roraima
correta destinacao (EJURR)
deles.

Analisar, na fase de
estudos técnicos das
contratacoes, a
viabilidade
econdmica de
insercao da
obrigatoriedade de
logistica reversa no
fornecimento de
toners, pilhas,
baterias e lampadas,
considerando a
localizacao
*geografica do estado.*

1~ Planejamento
2.5 SenS|b|I|zac;ao.
3 - Divulgacao

11 Humanos

Secretaria de
Gestao
Administrativa
(SGA)

Inicio: 01/05/2023

i H
Fim:19/12/2023 umanos

12 1 - Analise






REFORMAS E CONSTRU OES

Unidades = Cronogramade . Previsao de

r . Etapas

oD% : ity : Relacionadas Implantagao 7 Recursos
Otimizar o
= planejamentodas : Secretariade :Inicio: 01/05/2023

- Planejamento

Fim: 19/12/2023 z
2 - Execucgao

12 :obras e reformas para: ‘Infraestrutura e Humanos
Eque sejam realizadasE Logistica (SIL)

= paulatinamente.



FORMULA: ((Valor gasto no ano corrente/valor gasto em 2019, considerando a correcao
inflacionaria) - 1) x 100



LIMPEZA

. : Unidades = Cronogramade Previsao de

oDS - Acdes - - Etapas
o ¢ Relacionadas Implantagao " Recursos
Rever,
constantemente, as Secretariade slnicio: 01/05/2023 1 - Revisao
12 = rotinas de trabalho, i Infraestruturae Fim:19/12/2023 3 - Adogao de Humanos
= de forma a otimizar Logistica (SIL) novas rotinas

Eos servicos realizados.

[ }
:Analisar, anualmente,

Secretaria de 1 - Analise

= aviabilidade de i Inicio: 01/05/2023 B

., ¥ Gestao 2 2 - Aquisigao de Humanos e
12 = inclusado de produtos (A ; Fim:19/12/2023 X 2

- bt et TR Administrativa produtos Financeiros

: 9 (SGA) biodegradaveis

scontratos de limpeza.



VIGILANCIA

da real necessidade 1 Militar (CABMIL)
*de acesso aos prédios.: .

3 - Redimensionamento:

- a a . . = Previsao =
. . - . Unidades . Cronograma de - . .
- OoDS g Acgoes . : . . - Etapas s Snde .3
. . = Relacionadas : Implantacao - . .
- . . - [ :Recursos;
=Realizar, anualmente,-
. - estudo de : Secretariade . - 1- Coleta de - .
N *dimensionamento do* Gestao *|nicio: 01/05/2023" informacoes - "
12 = quantitativode : Administrativa = Fim:19/12/2023 = 2 - Realizacdode  :=Humanos:
= vigilantes, em razéo : (SGA) e Gabinete - estudo






TELEFONIA

. = : Unidades = Cronogramade Previsao de
oDS Acoes
Relacionadas Implantagao Recursos

Etapas

1 - Revisao de
contratos
2 - Negociacao
3 - Nova
contratacao

Inicio: 01/05/2023
Fim:19/12/2023

Secretaria de
Tecnologia da
Informacao (STI)

Revisar, anualmente,
os contratos de
telefonia.

12 Humanos



FORMULA: (Quantitativo de linhas telefénicas substituidas / total de linhas telefénicas no
Tribunal) * 100



OoDS

12

12

VEICU LOS

Acoes

Promover rotinas de
manutencao
preventiva nos
veiculos.

Manutencao do
contratocom o
TaxiGov.

Unidades
Relacionadas

Secretaria de
Infraestrutura e
Logistica (SIL)

Secretaria de
Infraestrutura e
Logistica (SIL)

= Cronogramade
Implantacao

Inicio: 01/05/2023
Fim: 19/12/2023

Inicio: 01/05/2023
Fim:19/12/2023

Etapas

1 - Planejamento
2 - Criacao de um
cronograma
3 - Acompanhamento

1 - Renovacgao de
contrato

:Previsao de:
Recursos :

Humanos e*
Financeiros=

Hu
Financeiross

3
Q
=)
o
n
)



FORMULA: ((Valor gasto no ano corrente/valor gasto em 2019, considerando a correcao
inflacionaria) - 1) x 100



COMBUSTIVEL

. . - Unidades = Cronogramade . = Previsaode :
. oDS . Acoes . : . 9 . Etapas . .
- - * Relacionadas : Implantacao : s Recursos .
: = Avali iabilidade = : e : . 5 :
E :finvaanferi?avcljae Ilolc: ;): Secretariade *lnicio: 01/05/2023" 1- Analise » .
- 12 - . 0CaCA0L | nfraestruturae = Fim:19/12/2023 = 2 - Licitacdo & Humanos
P = de veiculos hibridos & T - . iyad s -
. . x 24 = Logistica (SIL) = = 3 - Contratacao = .
E s ou elétricos. 3 X - - 5



: FORMULA: FORMULA: (Consumo de combustivel no ano corrente/Consumo de combustivel em -
2019)-1) x 100



APOIO AO SERVICO
ADM INISTRATIVO

- Unidades = Cronogramade . = Previsaode

- oDS - Acbes - - - Etapas .
. - ¢ * Relacionadas : Implantaciao ! P * Recursos !
: : Digitalizar, sempre : Sricode : : : :
: : ueg ossivei banzers: G Oy PneD. 01/05/2023:1 - Conscientiza éo: :
. 1 o b e Relacdes = Fim:19/12/2023 = SCIENtZacac:  Humanos™ &
= * convites, calendarios, ! Joh 3 { : * 2 - Digitalizacao : s
. BGESrS 2 infofria iR, - v OElS: - o - - .
. . o (NUCRI) . : . .
Firmarf:onvénios Nucleo de 1 - Busca por 6rgéos§
o st = Comunicacdo e :lnicio: 01/05/2023:  que tenham =
3 1 : 8 v Relagoes » Fim:19/12/2023 : interesse » Humanos :
. = para a realizagao de = P - . A . .
§ & Bl TR * Institucionais * 2 - Celebracao de = p
§959 i (NUCRI) parceria



AQUISIQOES E CONTRATAQOES

. Unidades Cronogramade . Previsao de
Relacionadas Implantagao Recursos

Acodes SETEY

Inserir nos editais
Termo de
Compromisso relativo
a Politica de
Sustentabilidade.

Secretaria de
Gestao
Administrativa
(SGA)

Inicio: 01/05/2023

. 1- Anali
Fim: 19/12/2023 g

12 is
2 - Insercao

Humanos

Secretaria de
Gestao
Administrativa
(SGA)

Inicio: 01/05/2023
Fim:19/12/2023

Doar bens de
consumo
ociosos/inserviveis.

1 - Inventario

12 a
2 - Doacao

Humanos



FORMULA: (Total de contratacées sustentaveis no ano corrente/Total de contratacoes
sustentaveis no ano de 2019) x 100



.+ QUALIDADE DE VIDA

. : Unidades = Cronogramade . Previsao de
oDS Acoes
Relacionadas Implantagao Recursos

Etapas

Promover
campanhas, agoes,
cursos e palestras,

inclusive na
modalidade EAD,
sobre temas

Centro Médico e
de Qualidade de

-p i
Vida (CMQV) e 1 - Planejamento

Inicio: 01/05/2023. 2 - Criacao de

! ke Nucleo de 3
3 relacionados a ) 4 Fim:19/12/2023 cronograma Humanos
; Comunicacao e ~
melhoria da Relacdes 3 - Execugao
qualidade de vida no : g. : 4 - Divulgacao
Institucionais

ambiente de
trabalho, promocao
da saude e habitos
saudaveis.

Promover agoes que
promovam o
voluntariado, a
reflexao sobre
guestoes
humanitarias e o
incentivo a
solidariedade.

(NUCRI)

1 - Planejamento
2 - Criacao de
cronograma
3 - Execucao
4 - Divulgacao

Inicio: 01/05/2023

Comissao Cestoray . 201512023

H
do PLS (CGPLS) o



EAumentar em 5%, até.2026, o numero de agoes solidarias e de qualidade de vida, assim como asi
- participacoes, em relagcao a 2019. :

FORMULA:
Indicador 1: ((Quantitativo de agcoées no ano corrente/Quantitativo de agdées em 2019) - 1) x 100

Indicador 2: ((Quantitativo de participantes no ano corrente/Quantitativo de participantes em
2019) - 1) x 100

Quantitativo de acoes = Agcoes de qualidade de vida + A¢des solidarias

Quantitativo de participagoes = Participacoes em acoes de qualidade de vida + Participacoes em:
: acoes solidarias .

Indicador 1: Aumento de 81,58% Indicador 1: Aumentode 105,26%
Indicador 2: Aumento de 18,40% : Indicador 2: Reducgao de 20,03%



CAPACITACAO EM
SUSTENTABILIDADE

- Unidades = Cronogramade . Previsao de
OoDSs Acoes
Relacionadas Implantacao Recursos

Escola do Poder
Judiciario de
Roraima (EJURR),
Nucleo de
Comunicagao e

Etapas

Promover
campanhas, agoes,
cursos e palestras,

inclusive na

1 - Planejamento
2 - Criacao de
cronograma

Inicio: 01/05/2023

13 { Relacoes Fim:19/12/2023 4 Humanos
modalidade EAD, : <;. . Nzl 3 - Execucgao
sobre temas StitUigReals 4 - Divulgacao
i . (NUCRI) e Setor de gac
relacionados a &
- Gestao
sustentabilidade. ] 3
Socioambiental

(SGSA)

Distribuir, em
parceria com a

1- Criagao de

Fundacao Estadual cronograma
do Meio Ambiente e = Setor de Gestao :lnicio: 01/05/2023=2 - Solicitacao de
13 Recursos Hidricos Socioambiental = Fim:19/12/2023 mudas Humanos
(FEMARH), mudas de (SGSA) 3 - Distribuicao
plantas para de mudas

sreflorestamento, pelo
-menos 3 vezes ao ano.: -

4 - Divulgacao



CAPACITACAO EM
SUSTENTABILIDADE

= Setor de Gestao
Elaborar e divulgar, i Socioambiental
anualmente,a * (SGSA)e Nucleo *Inicio: 01/05/2023
cartilha de boas :de Comunicagdo ex Fim:19/12/2023
praticas em Relacoes
sustentabilidade. Institucionais
(NUCRI)

- . Unidades = Cronogramade . = Previsaode
OoDSs . Acoes . . Etapas .
E * Relacionadas : Implantacao y Recursos
1- Elaboracao de:
- : Comissao Gestora.: Projeto
EReanzar Lo Semanai do PLS (CGPLS) e iln.l’cio: 01/05/2023; 2 - Aprovacéo da
13 B i i R Escola do Poder = Fim: 09/06/2023 = programacao Humanos
. = Judicidriode = pela CGPLS
= Roraima (EJURR) . 3 - Execucgao
4 - Divulgacao

1 - Planejamento
2 - Criagao
3 - Divulgacao

13 Humanos



: Aumentar em 5%, até 2026, 0 numero de capacitacoes e sensibilizacoes em sustentabilidade, :
assim como as partmpagoes em relacao a 2019.

FORMULA:
: Capacitacao e sensibilizacao: ((Quantitativo de capacitagdes no ano corrente/Quantitativo de
capacitacées em 2019) - 1) x 100
Participantes: ((Quantitativo de participantes no ano corrente/Quantitativo de participantes em
2019)-1)x 100

: Capacitacao e sensibilizacdo: Aumento de 72%:
: Participacoes em sustentabilidade: Aumento
de 23,52%

: Capacitagao e sensibilizacdo: Aumento de 96%§
E Participacdes em sustentabilidade: Aumento :
de 37,28%



EQUIDADE E DIVERSIDADE

oDS Previsao de

- Unidades = Cronogramade .
* Relacionadas : Implantacao Recursos
EReaIizar capacitagc")esi

= esensibilizacoes, a
fim de prover a
administracao de
subsidios para a Escola do Poder
formulacao de Judiciario de .In|C|o 01/05/2023
politicas, estratégias el *Roraima (EJURR)e. Fim:19/12/2023
iniciativas que . * Comissao Gestora :
favorecamo do PLS (CGPLS) =
desenvolvimento de
ambientes de
trabalho inclusivos,
eguros e saudaveis. *

Promover cam anhas. Comissdo Gestora =
y = do PLS (CGPLS)e =

de incentivo a - Rtesss
dentncias de assédio- Lt AR -In|C|o 01/05/2023
moral/sexual sofridos = s : Fim: 19/12/2023

A Relacoes
no ambiente de ’ g. 1
Institucionais
trabalho.

(NUCRI)

Acodes SETEY

1 - Planejamento
2 - Criagcao de
cronograma
3 - Execucgao
4 - Divulgacao

16 Humanos

1 - Planejamento
2 - Criacao de
campanhas
3 - Divulgacao

Humanos



