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COORDENADORIA DE
VIOLENCIA DOMESTICA

GRUPO REFLEXIVO

SUJEITO
HOMEM

Um espaco seguro e acolhedor destinado
a0 crescimento pessoal e a construcao de
relacdées mais saudaveis.
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APRESENTACAO
]

Com imenso propodsito e comprometimento, € apresentado o
relatério do Grupo Reflexivo Sujeito Homem. Neste
documento, sao compartilhados os avancos, aprendizados e
impactos obtidos ao longo das sessdes realizadas com o0s
participantes deste grupo.

A violéncia domeéstica € uma questao alarmante na sociedade,
e enfrenta-la requer acdes e iniciativas que envolvam nao
apenas o apoio as vitimas, mas também a compreensao e o
redirecionamento das atitudes dos autores de violéncia.



O Grupo Reflexivo surge como um espaco seguro e acolhedor,
Nno qual os autores de violéncia sao convidados a refletir sobre
seus comportamentos, crencas e padrdoes de relacionamento,
buscando construir caminhos para uma convivéncia mais
saudavel e respeitosa.

A jornada junto aos participantes foi pautada pelo dialogo, pela
escuta atenta e pelo compromisso de estimular
transformacdes positivas nas atitudes dos envolvidos. Durante
as sessodes, foram abordados temas relevantes e sensiveis, que
trouxeram a tona reflexdes profundas sobre a importancia de
romper o ciclo da violéncia e construir relagcdes mais
harmoniosas.

Ao longo deste relatdrio, serao apresentados os principais
objetivos tracados, os temas discutidos, os resultados
alcancados e os desafios enfrentados durante o processo.
Através de depoimentos dos proprios participantes, sera
destacado a importancia do Grupo Reflexivo como uma
ferramenta valiosa na promoc¢ao da conscientizacao e na
prevencao da violéncia domeéstica.

OBJETIVO GERAL

Proporcionar um espaco de reflexao e aprendizado para esses
individuos, visando promover a conscientizacao sobre seus
comportamentos agressivos e o impacto negativo que causam
as vitimas e ao ambiente familiar. O grupo busca estimular a
autorreflexao, o autoconhecimento e o desenvolvimento de
habilidades para lidar com suas emocdes e conflitos de forma
mMais saudavel.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Fomentar a consciéncia sobre os padréoes de comportamento
agressivo: auxiliar os autores de violéncia doméstica a identificar e
reconhecer seus comportamentos agressivos, compreendendo as
motivacdes por tras de suas acoes.

e Estimular a autorreflexao: incentivar os participantes a refletir sobre
suas vivéncias passadas e como isso pode influenciar suas atitudes no
presente, auxiliando-os a reconhecer e modificar comportamentos
negativos.

e Fornecer ferramentas para a gestiao de emocdes e conflitos:
Proporcionar estratégias para lidar de forma saudavel com emocdes
intensas e conflitos, ajudando os participantes a expressar suas
frustracdes e descontentamentos de maneira nao violenta.

» Explorar as crencas e estereoétipos de género: abordar questdes de
género e desconstruir esteredtipos que podem influenciar as atitudes
agressivas dos participantes, incentivando a promoc¢ao da igualdade e
respeito mutuo.

» Reduzir a reincidéncia de comportamentos violentos: Buscar diminuir
0s casos de reincidéncia, trabalhando na conscientizagao dos autores de
violéncia sobre as consequéncias negativas de seus atos e encorajando a
busca por alternativas nao violentas para lidar com conflitos.
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JUSTIFICATIVA PARA
EXISTENCIA DA ACAO

Lei Maria da Penha

A execucao do grupo reflexivo foi fundamentada na Lei Maria da
Penha (Lei n° 11.340/2006), em estrita observancia das decisdes
judiciais que determinaram a aplicacao das medidas protetivas de
urgéncia, conforme disposto nos incisos VI e VIl do Art. 22 da
referida Lei.

Politica Judiciaria Nacional

O projeto também encontra fundamentos na Politica Judiciaria
Nacional, desenvolvida pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), a
qgual estabelece diretrizes e medidas para o enfrentamento da
violéncia contra as mulheres no contexto do Poder Judiciario, bem
como na busca continua pela igualdade de direitos entre homens e
mulheres.

Recomendacgao n° 124 do CNJ

Do mesmo modo, busca cumprir a Recomendacao N° 124, de 7 de
Janeiro de 2022, do CNJ, que trata especificamente da criagcao e
mManutencao de programas voltados a reflexao e responsabilizacao
dos agressores de violéncia domeéstica e familiar. Ela reforca a
importancia da atuacao do Poder Judiciario na prevencao da
violéncia contra as mulheres.



METODOLOGIA m

O Projeto Sujeito Homem é fundamentado em uma
abordagem que valoriza o poder transformador do dialogo e
da interacao entre os participantes. A metodologia adotada se
baseia em circulos reflexivos, criando um ambiente seguro e
acolhedor, onde cada individuo €& convidado a compartilhar
suas experiéncias, reflexdes e aprendizados.

Composto por oito circulos, cada sessao tem a duracao de Th e
30min. Essas sessdes sao cuidadosamente planejadas para
incentivar a reflexao sobre os padrdes de comportamento dos
autores de violéncia contra as mulheres, convidando-os a uma
analise interna e ao reconhecimento das consequéncias de
suas acgoes.

Durante as sessdes, 0s participantes sao encorajados a
compartilhar suas perspectivas e escutar ativamente os relatos
dos demais. A escuta empatica e o respeito pela diversidade de
experiéncias sao elementos essenciais para que O grupo se
torne um espaco de aprendizado e crescimento mutuo.




Os temas abordados nos circulos reflexivos sao
cuidadosamente selecionados para despertar a consciéncia
dos autores de violéncia doméstica sobre as causas e efeitos de
suas atitudes. Questdes como a importancia do respeito
mutuo, o papel da comunicagcao assertiva nas relacdes
familiares, o impacto da violéncia na saude emocional das
vitimas e dos agressores, entre outros, sao discutidos de
Mmaneira aberta e respeitosa.

O Grupo Reflexivo é concebido como um espaco de apoio e
crescimento pessoal, onde os autores de violéncia doméstica
sao incentivados a reconstruir suas relacdes familiares e
intimas de forma mais saudavel e respeitosa. Acredita-se que o
didlogo aberto e empatico € uma poderosa ferramenta para
transformar realidades e construir uma sociedade livre de
violéncia, onde todos possam conviver de forma harmoniosa e
justa.

"Esse € o momento de nos voltarmos para
nosso interior, onde cada passo dado

representa uma oportunidade de

crescimento e transformacao. Lembrem-se
sempre: a mudanga comeg¢a em cada um
de nds. "
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Formato Circular

O grupo reflexivo em formato circular € uma abordagem poderosa
para promover a reflexao, a compreensao e a transformacao pessoal.
Nesse formato, os participantes se sentam em circulo, sem hierarquia
aparente, o que cria uma atmosfera de igualdade e respeito entre
todos os presentes.

A disposicao circular favorece a comunicacao aberta e a troca de
experiéncias entre os membros do grupo. Todos tém a oportunidade
de expressar suas ideias, emocdes e perspectivas de forma livre e
segura, sem medo de julgamento. Isso possibilita que as vozes de
cada individuo sejam ouvidas e valorizadas, fortalecendo o sentido de
pertencimento e empatia.

Além disso, o formato circular também promove a coesao do grupo,
criando um senso de comunidade e apoio mutuo. Os participantes se
percebem como parte de um todo, compartilhando experiéncias e
aprendizados que contribuem para o crescimento pessoal de cada
um.

L= 0
ableavas
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Confidencialidade

A confidencialidade € um elemento essencial dentro do grupo
reflexivo, pois cria um ambiente seguro e de confianca para os
participantes compartilharem suas experiéncias e reflexdes de forma
aberta e honesta, sem medo de julgamento ou retaliacao.

Tudo o que é discutido dentro do grupo deve ser mantido em sigilo e
nao pode ser compartilhado fora do ambiente do grupo, a menos
gue haja consentimento explicito dos envolvidos.

Ela também ajuda a construir um forte senso de coesao dentro do
grupo. Os participantes percebem que podem confiar uns nos outros
e gque todos estao comprometidos em criar um ambiente de apoio
mutuo. Isso fortalece os lagos entre os membros do grupo e cria uma
sensacao de comunidade e pertencimento.

Além disso, a confidencialidade protege a privacidade e a integridade
dos participantes. Muitos dos temas discutidos em um grupo
reflexivo podem ser muito pessoais e sensiveis, e € importante
garantir que essas informacdes sejam tratadas com o devido respeito
e cuidado.

Voluntariedade quanto as respostas

A voluntariedade quanto as respostas € um principio fundamental
dentro do grupo reflexivo. Isso significa que os participantes tém o
direito de decidir quando e como compartilhar suas experiéncias,
reflexdes e respostas durante as atividades do grupo.
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Ninguém deve se sentir pressionado ou obrigado a responder a
perguntas ou se abrir sobre questdes pessoais se nao se sentir
confortavel para fazé-lo.

Ao garantir a voluntariedade nas respostas, o grupo reflexivo respeita
a individualidade de cada participante e reconhece que cada um esta
em um processo unico de reflexao e transformacao. Nem todos estao
prontos para compartilhar suas experiéncias de forma imediata, e
isso € completamente compreensivel. O grupo deve ser um espaco
acolhedor e nao invasivo, onde cada pessoa tem a liberdade de
escolher quando e o que deseja compartilhar.

Objeto da palavra

No contexto de grupos reflexivos, o "objeto da palavra" € um simbolo
fisico (por exemplo, um objeto como um bastdao, uma bola ou
qualguer outro item) que é passado sequencialmente entre os
participantes da roda. Quando alguém segura o objeto da palavra,
significa que é a sua vez de falar e compartilhar suas reflexdes,
experiéncias ou pensamentos sobre o tema em discussao. O objeto
da palavra serve como uma forma de garantir a equidade nas
oportunidades de fala e assegurar que cada pessoa tenha seu
momento para se expressar durante a dinamica do grupo reflexivo.

Grupo Aberto

O formato aberto em um grupo reflexivo permite a entrada de novos
integrantes mesmo apos o inicio de um novo ciclo de encontros. Essa
caracteristica é vantajosa, pois contribui para renovar as dinamicas
do grupo, trazendo diferentes perspectivas, experiéncias e vivéncias,
enriguecendo as discussdes e promovendo uma maior diversidade
de visdes sobre os temas abordados.
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Como complemento ao grupo, serao realizados atendimentos
individuais, anteriores a participacao nos encontros coletivos, visando
avaliar a personalidade de cada participante.

Etapas do Atendimento Individual

Bateria Fatorial de Entrevista
Personalidade Inicial
Teste psicoldgico que avalia Entrevista semiestruturada que
globalmente a personalidade do busca compreender o contexto
participante em que o participante vive

A combinacao dessas etapas auxiliara no planejamento de roteiros
mais especificos, na interacao com os participantes e na elaboracao
de relatérios mais detalhados.

Além disso, fornecera uma perspectiva abrangente acerca da relacao
entre aspectos da personalidade e a pratica de violéncia domeéstica, o
que trara informacdes valiosas para o aprimoramento das estratégias
de prevencao e intervencao.



DADOS DO GRUPO
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Um total de 9 autores
estido participando

Atualmente, 9 dos autores que
ingressaram no grupo reflexivo
ainda estao participando.

Dos que concluiram,

50% eram reincidentes
Dos participantes que concluiram
o grupo reflexivo, metade deles
(50%) eram reincidentes.

Nenhuma reincidéncia

registrada apés a
participacao

Apds a participagdo no grupo
reflexivo, nenhum dos
participantes reincidiu em

comportamentos violentos.
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Alcancou 40 autores

de Violéncia Démestica

Desde sua implementagdao, o
projeto alcancou 40 autores de
violéncia doméstica.

20 concluiram o

procedimento

Dos 40 autores de violéncia
domeéstica envolvidos no projeto,
20 conseguiram concluir o
procedimento com éxito.

10 tiveram a medida

revogada
Enquanto 10 tiveram  suas
Medidas Protetivas revogadas

antes da conclusao do processo.



ENCONTROS

TEMA OBIJETIVOS

O PRINCIPIO 90/10

Compreender os padrdes reativos dos participantes e promover
reflexao sobre reagcdes mais adequadas.

SISTEMAS DE CRENCAS,
MITOS E MASCULINIDADES

Identificar as concepcdes dos participantes sobre o papel do
género masculino e discutir seus impactos e oportunidades de
transformacao.

AJA COMO HOMEM!
AJA COMO MULHER!

Identificar as concepcdes dos participantes sobre o papel do
género feminino e discutir suas influéncias na propensao a
violéncia de género.

GENERO E VIOLENCIA
CONTRA A MULHER

Promover reflexao sobre a presenca das desigualdades de
género na sociedade e sua influéncia na perpetuagao das
violéncias contra as mulheres.

HABILIDADES
RELACIONAIS

Compreender as formas como os participantes se relacionam
com outras pessoas e ressaltar a importancia da escuta e do
didlogo nos relacionamentos.

AUTOESTIMA E
AUTOCUIDADO

Identificar o nivel de autoestima dos participantes e enfatizar a
importancia de comportamentos de autocuidado.

AUTORRESPONSABILIZACAO

Ressaltar a importancia de autorresponsabilidade e, nesse
sentido, ressignificar a percepgao dos participantes sobre os
conflitos que os levaram a justica.

LElI MARIA DA PENHA

Instruir os participantes sobre os conceitos presentes na Lei
Maria da Penha e sobre a sua importancia no combate a
violéncia de género.




PRESENCA

Devido a diversas motivacdes, ¢€
comum que participantes faltem
algumas vezes, prejudicando a
sequéncia tematica dos encontros e
atrasando o andamento do grupo.

FALTA DE JUSTIFICATIVA

Por mais que seja frisada a
necessidade de justificar as
auséncias, iSO nem sempre ocorre, O
que acarreta desafios na gestao de
frequéncia e na organizacao do

grupo.

PONTUALIDADE

Devido ao tempo limitado e a légica
sequencial dos roteiros, atrasos
comprometem o andamento dos
encontros.

LINGUAGEM

Nem todos 0s homens que
participam do grupo sao brasileiros, o
que dificulta a comunicacao devido
as barreiras linguisticas.

TANGENCIALIDADE NAS

RESPOSTAS
Alguns participantes, talvez por falta

de compreensao das perguntas ou
por falta de sinceridade nas
respostas, acabam nao respondendo
exatamente ao que foi perguntado.

ENCONTRADOS




DEPOIMENTO
CARLOS

1.Como vocé descreveria sua experiéncia ao longo das
sessoes do grupo?

"No inicio foi dificil, mas apds algumas sessdes percebi qual
era o intuito do grupo, as palestras no grupo mMe trouxe
grandes experiéncias, experiéncia que me fez abrir o
horizonte e seguir minha vida sem guardar magoas ou rancor,
e isso uso no meu dia a dia. Todos temos direitos e
merecemos uma oportunidade para melhorar o nosso "eu"
precisamos acreditar acima de tudo em Deus. E o que me
sustenta até hj."

2.Quais foram os principais aprendizados que vocé obteve
com o grupo reflexivo?

"Aprendi a respeitar quem conviveu comigo, aprendi a me
respeitar, aprendi a respeitar minha familia, que sempre
conviveu comigo, mas, que em algum momento na vida por
erros de ambos no casamento, me levou a viver momentos
dificeis, enfrentar desafios, e um dos desafios era o meu
pensamento, hoje percebo com clareza que ambos
merecemos a oportunidade de sermos felizes, de fazer de
uma forma diferente, merecemos o perdao reciproco, mesmo
ndo convivendo mais com a ex, ela merece o melhor, por que
além de ser mulher, é a mae dos meus filhos, e se ela estiver
bem, logo meus filhos estarao bem também."

3.Vocé acredita que o grupo reflexivo contribuiu para uma
mudanca positiva em suas atitudes ou comportamentos?
"Perfeitamente, me trouxe mudancgas positiva, por que ali
pude observar que tinhamos o mesmo comportamento, so
mudava de personagem, mas era verdadeiro, feio e triste. "

4. Vocé considera o grupo uma intervencao valida nos
casos de violéncia doméstica?

"Sim, o individuo no geral quando chega 13, vé como se fosse
obrigacao, mas apds algumas sessdes percebemos que é
necessario, é claro que cada um tem sua particularidade, mas
percebi também que a violéncia doméstica esta ligada muito
a pessoas que fazem o uso abusivo e excessivo do alcool,
como havia falado, muda apenas o personagem, mas a
histéria é quase sempre parecido. Espero poder ter
contribuido de alguma forma com os personagens da vida
real, todos somos capazes de escrever nossa historia seja ela
boa ou ruim, e se foi ruim vc tem a oportunidade de fazer
diferente, vc é capaz, acredita em Deus e tenha determinacao!
Vocé pode, vocé consegue!"
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PODER JUDICIARIO
DO ESTADO DE RORAIMA

Agradecemos a todos os envolvidos, tanto aos participantes do grupo
quanto a equipe dedicada que tornou possivel a realizacao dessas sessoes.
Nossa missao € seguir trabalhando em prol de uma sociedade mais segura,
justa e livre de violéncia, oferecendo apoio e oportunidades para que cada
autor de violéncia domeéstica possa reconstruir seus caminhos e buscar
uma convivéncia mais saudavel e respeitosa.

Este relatdrio representa nosso compromisso continuo no enfrentamento
da violéncia domeéstica e na construgcao de um futuro livre de medo e
opressao. Espera-se que as informacdes aqui apresentadas inspirem
iniciativas similares, fortalecendo os esforcos para transformar realidades e
proteger os direitos fundamentais de todos os envolvidos.

Férum Criminal Ministro Evandro Lins e Silva
Avenida CB PM José Tabira de Alencar Macedo, 602 - Bairro Carana

\ Gl (95) 98417-7761

cevid@tjrr.jus.br




